Reglement intérieur de I'école des Rainettes - Rainvillers

Préambule

Le réglement type départemental des écoles auquel adhére I'école des Rainettes de Rainvillers est a la disposition de toutes les
personnes souhaitant le consulter. Il concerne notamment les modalités d'admission et de scolarisation a I'école, I'usage des locaux,
hygiéne et sécurité, les intervenants extérieurs.... (S'adresser & la direction de I'école).

Le service public de I'éducation repose sur des valeurs et des principes dont le respect s'impose a tous dans I'école : principes de
gratuité de I'enseignement, de neutralité et de laicité. Chacun est également tenu au devoir d'assiduité et de ponctualité, de
tolérance et de respect d'autrui dans sa personne et sa sensibilité, au respect de |'égalité des droits entre filles et gargons, a la
protection contre toute forme de violence psychologique, physique ou morale. En aucune circonstance, I'usage de la violence
physique comme verbale ne saurait tre toléré. Le respect mutuel entre adultes et éleves et entre éléves constitue également un
des fondements de la vie collective.

0) Inscription et admission

0.1. Inscription
Tous les enfants ayant 3 ans révolus au 31 décembre de l'année en cours doivent tre présentés a I'école maternelle, sauf avis

contfraire de la Commission des droits et de I'autonomie de la M.D.P.H ou du choix des parents de faire I'enseignement a domicile.
Le certificat d'inscription sur la liste scolaire est délivré par le maire de la commune dont dépend I'école.

0.2. Admission
Le Directeur de I'école procéde a I'admission sur présentation du certificat d'inscription délivré par le maire de la commune.

0.3. Changement d'école
En cas de changement d'école, un certificat de radiation émanant de I'école d'origine doit &tre présenté, avec la classe fréquentée

ou l'orientation proposée, si ce changement intervient en fin d'année scolaire.

1) Organisation du temps scolaire et des activités pédagogiques complémentaires

La durée hebdomadaire de |'enseignement a |'école des Rainettes de Rainvillers est fixée a 24 heures réparties sur quatre jours.
S'ajoutent a ces heures 36 heures annuelles d'activités pédagogiques complémentaires réservées a certains enfants sur des
périodes déterminées.

Les cours débutent le matin @ 8H30 pour se terminer a 11H30, et I'aprés-midi de 13H30 a 16H30.

Le calendrier des congés scolaires est arrété par la Direction des Services Départementaux de I'Education Nationale et est
affiché devant ['école.

2) Fréquentation de |'école

2.1, Ecole maternelle

L'accueil des enfants et des familles revét une attention toute particuliére, notamment lors de leur premiére rentrée. En
application de la loi n° 2019-791 du 26 juillet 2019, art. 11, dés I'dge de trois ans, tout enfant doit bénéficier d'une instruction
obligatoire. Dans certains cas particuliers, au regard des besoins spécifiques de I'enfant, le temps de repos de I'aprés-midi peut

étre assuré au sein de l'espace familial. Cet assouplissement sera alors demandé par la famille, étudié par le Directeur et soumis
pour décision & I'Tnspecteur de I'Education nationale chargé de la circonscription. A défaut d'une fréquentation réguliére, le
Directeur recevra la famille afin de déterminer les causes de ce probléme et proposer des moyens de remédiation. Si, malgré
cette rencontre, la situation n'évolue pas, un signalement sera fait a 'TA-DASEN, sous couvert de I'TEN.

2.2. Ecole élémentaire

La fréquentation réguliére de |'école élémentaire est obligatoire et les éléves doivent suivre tous les enseignements correspondant
d leur niveau de scolarité. Le respect du caractére obligatoire des enseignements ne saurait &tre discuté. Dés lors, un éléve ne
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peut en aucun cas refuser d'étudier certaines parties du programme de sa classe, ni se dispenser de |'assistance a certains cours.
L'emploi du temps s'impose a tous.

2.3. Absences

Les absences sont consignées par demi-journée dans un registre spécial tenu par le professeur. Il est visé d la fin de chaque mois
par le Directeur.

Les parents sont tenus d'informer le plus rapidement possible le Directeur ou le professeur de I'absence de leur enfant par tous
les moyens & leur disposition.

Prévenir I'école dés la premiére demi-journée d'absence :

ENT // Téléphone : 03 44 84 43 10 // mail : ecole rainvillers@ac-amiens. fr
Il est demandé de fournir, au retour de I'enfant, un écrit signé des parents stipulant le motif de 'absence. Un message via la
messagerie de 'ENT est aussi valable.
Un certificat médical est nécessaire en cas de maladie nécessitant une éviction scolaire ou pour une dispense d'E.P.S. Il doit en
préciser la durée. Il est aussi nécessaire en cas de plus de 4 demi-journées consécutives d'absence.
Au-deld de quatre demi-journées d'absence non-justifiées dans le mois, le Directeur saisit le Directeur Académique des Services
de I'Education Nationale sous couvert de I'TEN.

3) Accueil et surveillance des éleves

3.1. Dispositions générales
Les entrées et les sorties se font par la petite grille de la sente de I'église pour les éléves de la maternelle. Elles se font, jusqu'a

nouvel ordre, du c8té du parking pour les éléves de I'élémentaire.

L'accueil des éléves est assuré & 8h20 et a 13h20. Il est interdit aux éléves de pénétrer dans I'école et dans la cour avant I'heure
fixée, méme si les portes sont ouvertes, la surveillance ne s'exergant qu'a I'heure prévue. La grille de I'école ferme a 8h30 et
13h30 précises. Tout éléve arrivant aprés ces horaires devra utiliser le visiophone afin de joindre la classe de son enseignant et
le rejoindre le plus rapidement possible. L'entrée dans I'école pour les parents est soumise a l'autorisation du Directeur, et ce dans
le respect des régles sanitaires en vigueur.

L'accueil périscolaire se fait dans la salle de I'école qui lui est dédiée. Les responsables de I'accueil assurent le transfert jusqu'au
lieu d'accueil.

Il est demandé aux parents de respecter les horaires du périscolaire.

Aprés 16h30 (sauf autorisation du Directeur), l'accés aux locaux et aux équipements scolaires est interdit aux éléves confiés aux
parents (ou aux personnes autorisées).

Les vélos et frottinettes doivent &tre stationnés & I'endroit prévu & cet effet. L'école décline toute responsabilité en cas de
dommages ou de vol.

Les personnes chargées de récupérer les éléves devront laisser les animaux en dehors de I'enceinte scolaire.

Il est interdit de fumer ou de vapoter dans l'enceinte et aux abords directs de I'école.

Le service de surveillance & I'accueil ainsi que pendant les récréations est réparti entre les enseignants par le Directeur aprés
proposition du conseil des maftres.
L'accés aux foilettes se fait pendant la récréation. En dehors de cette période, il doit &tre demandé une permission a I'enseignant,
toutefois cette autorisation reste exceptionnelle.
Un éléve ne peut quitter I'école pendant les heures de cours que dans certains cas bien définis :

- Une ou plusieurs prises en charges extérieures notifiées au préalable par les parents a I'enseignant et au Directeur ;

- Urgences familiales avec prise en charge par les parents (ou personnes autorisées) et signature d'une décharge de

responsabilité.

En cas d'accident ou d'indisposition méme Iégére, I'éléve concerné doit immédiatement prévenir son enseignant, au besoin, un
camarade le fera pour lui.
Si un enfant est malade, il doit &fre accompagné au bureau du Directeur ou auprés d'un enseignant.

En cas d'accident grave, I'éléve est orienté et transporté par les services de secours d'urgence vers I'hpital le mieux adapté. La
famille est immédiatement avertie par le Directeur. Un éléve mineur ne peut sortir de I'hdpital qu'accompagné de sa famille.
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3.2. Dispositions particulieres a |'école maternelle
L'accueil du matin est assuré par les professeurs sous le préau. L'accueil de I'aprés-midi se fait dans I'entrée de maternelle pour

les enfants qui se rendent d la sieste, les autres sont accueillis comme le matin.
A la fin de chaque demi-journée, les éléves concernés sont remis directement, aux parents (ou personnes autorisées), personnels
de restauration scolaire ou périscolaire a I'entrée de la maternelle.

En cas de retards persistants des responsables légaux a venir récupérer leur(s) enfant(s) aux heures de fin de classe, le Directeur
leur rappelle qu'ils sont tenus de respecter les dispositions fixées par le réglement intérieur. Si la situation persiste, le Directeur
engage un dialogue approfondi avec ceux-ci pour prendre en compte les causes des difficultés qu'ils peuvent rencontrer et les
aider d les résoudre. La persistance de ces manquements et le bilan du dialogue conduit avec la famille peuvent I'amener a
transmettre une information préoccupante au Président du conseil départemental dans le cadre de la protection de I'enfance,
selon les modalités prévues par les protocoles départementaux.

3.3. Dispositions particuliéres a I'école élémentaire
A |'issue des classes du matin et de |'aprés-midi, la sortie des éléves s'effectue sous la surveillance d'un enseignant dans la limite

de I'enceinte des locaux scolaires, sauf pour les éléves pris en charge, d la demande des personnes responsables, par un service
de garde, de restauration scolaire ou par |'accueil périscolaire auquel |'éleve est inscrit.

La présence d'un parent (ou d'une personne désignée) est donc souhaitable devant I'école aux heures de fin de cours (pour les
éléves concernés), les enseignants n'étant plus responsables de ces derniers a cet endroit.

4) Le dialogue avec les familles

Les parents d'éléves sont membres de la communauté éducative. Ils sont représentés dans les instances de I'école a travers les
parents élus au conseil d'école. Ils sont les partenaires permanents et privilégiés de 1'école.

Leur droit a I'information et & |I'expression, leur participation a la vie scolaire, le dialogue avec les enseignants dans le respect
des compétences et des responsabilités de chacun, sont assurés.

Le suivi de la scolarité par les parents implique que ceux-ci soient bien informés du fonctionnement de |'école, des acquis mais
également du comportement scolaire de leur enfant. A cette fin, des rencontres entre les parents et |'équipe pédagogique sont
régulierement organisées.

La transmission aux parents du livret scolaire unique & I'école élémentaire et du livret de réussite a I'école maternelle est réguliére
tout au long de I'année scolaire.

Les enseignants regoivent les parents qui le désirent aprés la classe et sur rendez-vous. Pour ce faire, le carnet de liaison ou I'ENT
sont a privilégier.

Pour rencontrer le Directeur, un rendez-vous doit &tre pris par téléphone ou mail au préalable.

5) Usage des locaux, hygiéne-santé et sécurité

L'ensemble des locaux et de I'équipement scolaires est confié au Directeur, responsable de la sécurité des personnes
et des biens.

L'utilisation des locaux, en dehors des heures et des périodes scolaires, est soumise a 'autorisation du Maire aprés
avis du Conseil d'école.

5.1. Usage des locaux - sécurité
Les portes d'entrée de I'école sont verrouillées pendant le temps de présence des éléves.

L'entrée dans I'école et ses annexes pendant le temps scolaire est soumise & l'autorisation du Directeur sauf cas particuliers
(personnels de I'inspection, services de sécurité et de mairie).

Aux alentours proches de I'école, la vitesse est réglementée a 30 km/h.

Le « dépose-minute » doit étre utilisé a bon escient.



Il est interdit de stationner ou de s'arréter devant le portail de la mairie. Le parking devant la cour de récréation est
réservé au personnel de I'école et usagers de la mairie uniqguement.

Le Directeur met en place un plan particulier de mise en slireté face aux risques majeurs (PPMS). Des exercices de sécurité
(évacuation des locaux, confinement) ont lieu réguliérement conformément d la réglementation en vigueur. Les consignes de
sécurité sont affichées dans I'école.

Les jeux, jeux électroniques, jouets, cartes sont inferdits dans l'enceinte de I'établissement durant le temps scolaire. Sont
hotamment proscrits les produits et objets dangereux ou susceptibles d'occasionner des blessures.

Par ailleurs, pour des raisons de sécurité, les sucettes, chewing-gum, friandises, mais aussi les ballons en cuir, les billes en métal
sont interdits.

De plus, l'utilisation d'objets connectés est interdite par les éléves dans I'école. En cas d'utilisation de ce type d'appareil, il sera
confisqué et remis au Directeur qui contactera les parents de I'éléve. Tls s'exposent aux sanctions et poursuites civiles ou pénales
prévues par les textes en vigueur.

Par mesure de sécurité, il est interdit de se livrer & des jeux et sports violents et de nature a causer des accidents, de pénétrer
dans les salles de classe ou les couloirs sans autorisation pendant les heures de récréation.

Une charte d'usage des technologies de I'information et de la communication (T.L.C.) est éfablie dans I'école (annexe 1). Elle fait
valeur de contrat entre I'éléve et I'établissement et sera signée par les éléves et les parents. Cette charte précise les activités
autorisées et définit les régles de bonne conduite a suivre dans le courrier électronique et dans I'ufilisation de 'ENT et de
I'Internet.

3.2. Hygiéne-santé
Les familles peuvent demander aux enseignants I'administration de médicaments prescrits par le médecin de famille a des heures

oli I'enfant est en classe. Chaque fois que possible, on privilégiera la prescription qui évite la prise médicamenteuse sur le temps
scolaire par un dialogue constructif entre la famille et le praticien.

A titre exceptionnel, I'enseignant peut donner le traitement & I'enfant si et seulement si les parents fournissent une copie de
I'ordonnance et une demande écrite adressée au Directeur.

Dans tous les cas les médicaments doivent &tre rangés hors de portée des enfants, dans l'armoire & pharmacie fermée a clef.
L'aide a la prise de médicament n'est pas un acte médical mais un acte de la vie courante.

Les gofiters et les collations sont soumis a I'approbation des enseignants : ils relévent d'un projet éducatif autour du golit ou de
la convivialité de maniére exceptionnelle.

Les éléves auront une tenue vestimentaire correcte et adaptée aux activités et & la météo. Les talons hauts sont proscrits de
méme que les tee-shirts laissant apparditre le nombril et les minishorts. Tout type de maquillage est interdit. Les casquettes,
bonnets et autres couvre-chefs sont retirés a l'intérieur des batiments.

Les éléves éviteront de porter des bijoux lors des activités d'éducation physique. L'école décline foute responsabilité en cas de
perte ou de vol d'objets de valeur.

Toute maladie contagieuse impliquant une éviction scolaire doit &tre signalée au Directeur. De méme que tout cas de poux doit
I'etre aussi.

Le respect du protocole sanitaire (annexé au réglement intérieur) est essentiel pour tous.

Le nettoyage est quotidien et assuré par le personnel communal.

Les éléves sont encouragés par leurs enseighants a la pratique de l'ordre et de I'hygiéne.

Les éléves et les enseignants doivent veiller & la bonne tenue et & la bonne utilisation des biens communs.

6) Les intervenants extérieurs a l'école

Toute participation aux activités d'enseignement est sous la responsabilité pédagogique des enseignants et soumise al'autorisation
du Directeur.
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Toute personne intervenant dans une école pendant le temps scolaire doit respecter les principes fondamentaux du service public
d'éducation, en particulier les principes de ldicité et de neutralité. Elle doit respecter les personnels, adopter une attitude
bienveillante & I'égard des éléves, s'abstenir de tout propos ou comportement qui pourrait choquer, et faire preuve d'une absolue
réserve concernant les observations ou informations qu'elle aurait pu recueillir lors de son intervention dans I'école.

7) Droits et obligations des membres de la communauté éducative

La communauté éducative réunit les éleves, les personnels de I'école, les parents d'éléves, les collectivités territoriales
compétentes pour I'école ainsi que les acteurs institutionnels, économiques et sociaux associés au service public d'éducation.
Tous les membres de cette communauté doivent respecter le pluralisme des opinions et les principes de ldicité et neutralité ; ils
doivent, en outre, faire preuve d'une totale discrétion sur foutes les informations individuelles auxquelles ils ont pu avoir acces
dans le cadre de I'école. Le Directeur d'école doit signaler les comportements inappropriés a I'Inspecteur de I'éducation nationale
chargé de la circonscription.

Le réglement intérieur de |'école rappelle les droits et obligations qui s'imposent & tous les membres de la communauté éducative.

7.1 Les éleves

Tout chdtiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit.

Les éléves doivent &tre préservés de tout propos ou comportement humiliant et respectés dans leur singularité. En outre, ils
doivent bénéficier de garanties de protection contre toute violence physique ou morale, ces garanties s'appliquant hon seulement
aux relations & I'intérieur de I'école, mais aussi & I'usage d'Internet dans le cadre scolaire.

Chaque éléve a |'obligation de n'user d'aucune violence et de respecter les régles de comportement et de civilité conformes a la
vie en collectivité.

Les éléves doivent notamment, utiliser un langage approprié aux relations au sein d'une communauté éducative, respecter les
locaux et le matériel mis & leur disposition, appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité en vigueur dans I'établissement.
L'enfant et sa famille sont responsables des livres, cahiers et fournitures qui leurs sont remis par I'école. En cas de perte ou de
détérioration, les parents sont tenus de remplacer ou de participer au remplacement de l'objet perdu ou détérioré.

En cas de dégradation des locaux ou du matériel, les familles des enfants responsables seront appelées a participer financierement
aux frais de remplacement ou de remise en étfat.

7.2. Les parents
Les parents sont les partenaires privilégiés de I'école. De ce fait, ils sont représentés au conseil d'école et associés au

fonctionnement de |'école.

Dans ce cadre, la participation des parents aux réunions et rencontres auxquelles les invite le Directeur ou I'équipe pédagogique
est un facteur essentiel pour la réussite des enfants.

Ils sont garants du respect de l'obligation d'assiduité par leurs enfants ; ils doivent respecter et faire respecter les horaires de
I'école. Tl leur revient de faire respecter par leur(s) enfant(s) le principe de ldicité et de s'engager dans le dialogue que le
Directeur leur propose en cas de difficulté.

Dans toutes leurs relations avec les autres membres de la communauté éducative, ils doivent faire preuve de réserve et de respect
des personnes et des fonctions.

7.3 Les personnels enseignants et non enseignants
Tous les personnels de |'école ont droit au respect de leur statut et de leur mission par tous les autres membres de la communauté

éducative ; les membres de |'enseignement public bénéficient de la protection prévue par I'article L. 911-4 du code de |"éducation.
Tous les personnels ont l'obligation, dans le cadre de la communauté éducative, de respecter les personnes et leurs convictions,
de faire preuve de réserve dans leurs propos. Ils s'interdisent tout comportement, geste ou parole, qui traduirait du mépris &
I'égard des éléves ou de leur famille, qui serait discriminatoire ou susceptible de heurter leur sensibilité.

Les enseignants sont & l'écoute des parents et répondent & leurs demandes d'informations sur les acquis et le comportement
scolaires de leur enfant. Tls sont, en toutes occasions, garants du respect des principes fondamentaux du service public
d'éducation et porteurs des valeurs de I'Ecole de la République.

Pour &tre conforme & la RGPD, les représentants légaux devront remplir et signer plusieurs autorisations quant a l'utilisation et la
diffusion d'images, de vidéos et de travaux de leur(s) enfant(s).



8) Reégles de vie a I'école

Dés I'école maternelle, l'enfant s'approprie les régles du « vivre ensemble ». Ces régles sont explicitées dans le cadre du projet
de classe. L'enfant apprend progressivement le sens et les conséquences de ses comportements, mais aussi ses droits et ses
obligations & I'école. A travers leur application, il comprend leur importance dans le cadre scolaire ef plus largement, dans les
relations sociales.

Tout doit &tre mis en ceuvre a I'école pour créer les conditions favorables aux apprentissages et a |'épanouissement de |'enfant.
Il est particuliérement important d'encourager et de valoriser les comportements les mieux adaptés a I'activité scolaire : calme,
attention, soin, entraide, respect d'autrui. La valorisation des éléves, leur responsabilisation dans la vie collective sont de nature
& renforcer leur sentiment d'appartenance & |'école et a installer un climat scolaire serein. A ce titre, diverses formes
d'encouragement sont prévues pour favoriser les comportements positifs.

A linverse, les comportements qui troublent I'activité scolaire, les manquements au réglement intérieur de |'école, et en particulier
toute atteinte a I'intégrité physique ou morale des autres éléves ou des enseignants, donnent lieu d des réprimandes ou punitions
éducatives, qui sont portées immédiatement d la connaissance des représentants légaux de I'enfant. Ces réprimandes ou punitions
éducatives ne peuvent elles-mémes en aucun cas porter atteinte a l'intégrité morale ou physique d'un enfant.

Les réprimandes et les punitions éducatives sont de nature différente en fonction de I'dge de I'éléve. Elles sont adaptées a
chacune des situations.

Ces mesures d'encouragement ou de réprimande sont expliquées et connues de tous.

8.1 A I'école maternelle
L'école joue un réle primordial dans la socialisation et la scolarisation de I'enfant : tout doit Etre mis en ceuvre pour que son

épanouissement y soit favorisé. On privilégiera les encouragements et les renforcements positifs en n'excluant pas toutefois si
la situation I'exige le recours & la réprimande a condition que celle-ci soit immédiate, expliquée a I'enfant, mesurée et de courte
durée. Si la situation le demande, I'enseignant prendra une mesure adaptée au comportement de I'enfant. A aucun moment I'éleve
ne sera laissé sans surveillance.

8.2. A I'école élémentaire
L'enseignant, au sein de |'équipe pédagogique, doit obtenir de chaque éléve un travail & la mesure de ses capacités. En cas de travail

insuffisant, aprés s'étre interrogé sur ses causes, I'enseignant ou I'équipe pédagogique décidera des mesures appropriées.

Tout enfant ne respectant pas ses obligations d'éléve pourra perdre des droits qu'il a au sein de la classe et de I'école.

Les manquements au réglement intérieur de I'école, et, en particulier, toute atteinte a l'intégrité physique ou morale des autres
éleves, des mditres ou d'un autre membre du personnel, peuvent donner lieu & des réprimandes qui sont, le cas échéant, portées a
la connaissance des familles.

Il est permis d'isoler de ses camarades, momentanément et sous surveillance, un enfant difficile dont le comportement peut &tre
dangereux pour lui-méme ou pour les autres.

Un enfant ne peut &tre privé de la totalité de la récréation a titre de punition.

Dans le cas de difficultés particulierement graves affectant le comportement de I'éléve dans son milieu scolaire, sa situation doit
&fre soumise a I'examen de I'équipe éducative, réunie par le Directeur.

L'école inclusive

Dans chaque académie et dans chaque département est institué un service public de I'Ecole inclusive afin de ne laisser aucun éléve
au bord du chemin et afin que I'Ecole puisse remplir mieux encore, dans le cadre d'un partenariat exigeant, son réle de creuset
de la République. Des pdles inclusifs d'accompaghement localisés (Pial) sont déployés.

Dans chaque école, dans chaque classe, pour renforcer la qualité de I'accueil des éléves en situation de handicap, un entretien est
organisé avec la famille et I'enseignant de la classe dans le premier degré, et 'AESH (lorsque I'éléve est accompagné). Des la pré-
rentrée quand c'est possible, et dans tous les cas, avant les congés d'automne. Ce dialogue sera un élément de I'évaluation des
besoins particuliers des éléves, en situation de handicap ou présentant des troubles spécifiques. Les premieres adaptations et
toute autre disposition seront consignées dans le livret parcours inclusif en présence des parties concernées, afin de les prendre
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en compte sans délai et de rassurer |'éléve et ses parents ou responsables légaux, quelle que soit la situation de I'éléve. Les
réseaux d'aide dans le premier degré (RASED), le service de santé scolaire, les services sanitaires ou médico-sociaux, les services
sociaux, les partenaires associatifs et la MDPH sont appelés a contribuer pour donner la meilleure réponse aux besoins éducatifs
des éléves en situation de handicap.

Les AESH participent au collectif de travail des écoles et établissements et sont membres a part entiere de la communauté
éducative. Les modalités d'accompagnement de |'éléve en situation de handicap par les AESH sont élaborées par les enseignants
et placées sous la responsabilité éducative et pédagogique des enseignants eux-mémes, des Directeurs d'école. Elles visent le
développement de |'autonomie de |'éléve dans ses apprentissages en fonction des stratégies pédagogiques des enseignants, dans
une approche relevant de |I'étayage et sans se substituer & I'éléve. Les AESH peuvent aussi avoir pour mission de sécuriser
I'environnement de |'éléve ou de lui apporter la protection nécessaire quand la situation ou le contexte I'impose. Ils peuvent se
voir confier des fonctions de référent, pour tout ou partie de leur temps de travail.

Assurances

La participation aux sorties scolaires est obligatoire quand elles ne dépassent pas le temps scolaire. Les sorties obligatoires sont
gratuites.

La participation est facultative lorsque les sorties incluent la totalité de la pause du déjeuner ou dépassent les horaires habituels
de la classe. Dans le cadre des activités facultatives proposées par I'école (ex : sorties occasionnelles, activités périscolaires,
classe de découverte) l'assurance est obligatoire, tant pour les dommages dont I'enfant serait I'auteur (assurance responsabilité
civile), que pour ceux qu'il pourrait subir (assurance individuelle accidents corporels).

L'autorisation parentale est obligatoire pour les sorties et voyages collectifs d'éléves quand ceux-ci dépassent le temps scolaire.

Le présent réglement intérieur a été approuvé le 19 octobre 2021 & I'unanimité par le conseil d'école. Il concerne les parents, les
enfants mais aussi les enseignants et chaque membre de la communauté éducative de I'école. Il est demandé a tous de le lire, de
le signer et de signer l'accusé de lecture joint dans le cahier de liaison.

Ce réglement et son annexe sont a conserver par les familles. Il sera affiché dans chaque classe ainsi que sur le panneau
d'affichage de I'école.

Rainvillers, le 19 octobre 2021

Nicolas ANNEROSE
Directeur de I'école des Rainettes
Rainvillers




